
 
CHECKLISTE LEHRVERTRAG 
 
Folgende Unterlagen und Angaben müssen vollständig bei Abschluss des Lehrvertrages gemäß Berufsbildungsgesetz (BBiG) vorliegen, um in die Lehrlingsrolle eingetragen zu werden: 
 

 Lehrling älter > 18 Jahre Lehrling jünger < 18 Jahre Platz für eigene Bemerkungen 

Angaben Ausbildungsbetrieb § 11 Abs. 1 Nr.1 BBiG 
Arbeitgeber/Betriebsnummer Nach § 18 i SGB IV 
§ 34 Abs. 2 Nr. 10 BBiG 

   

Angaben Auszubildender (Name, Vorname, Geburtsdatum, Geschlecht, 
Wohnanschrift) § 11 Abs. 1 Nr.1 BBiG 

   

Angaben gesetzlicher Vertreter / Eltern § 11 Abs. 1 Nr.1 BBiG    

Unterschriften Firma alle Exemplare 
§ 11 Abs. 2 BBiG 

   

Unterschriften Lehrling alle Exemplare § 11 Abs. 2 BBiG    

Unterschriften gesetzlicher Vertreter / Eltern alle Exemplare § 11 Abs. 2 BBiG 
(Falls bei Angabe von Eltern nur ein Elternteil unterschreibt, ist ein Beleg über 
das alleinige Sorgerecht bzw. ein schriftlicher Vermerk erforderlich ) 

   

Ausbildungsberuf mit Schwerpunkt, Fachrichtung etc.  
§ 11 Abs. 1 Nr. 2 BBiG und § 35 Abs. 1 Nr. 1 BBiG 

   

Betrieblicher Ausbildungsplan bzw. Formblatt als Anlage (sachliche u. zeitliche 
Gliederung)  
§ 11 Abs. 1 Nr. 2 BBiG und § 36 Abs. 1 BBiG 

   

Bescheinigung Rehastatus Agentur für Arbeit nach § 66 BBiG und § 42 HwO (Nur 
bei Behindertenausbildung) 

   

Ausbildungsdauer gemäß Ausbildungsverordnung 
§ 11 Abs. 1 Nr. 3 BBiG 

   

Belege/Nachweise in Kopie bei verringerter Ausbildungsdauer    

Ausbildungszeit täglich/wöchentlich § 11 Abs. 1 Nr. 5 BBiG    

Probezeit mind. 1, max. 4 Monate § 11 Abs. 1 Nr. 6 BBiG    

Vergütung und gesetzliche Mindestvergütung § 17 BBiG, § 11 Abs. 1 Nr. 7 
BBiG 

   

Vergütung oder Ausgleich von Überstunden § 11 Abs. 1 Nr. 8 BBiG    

Urlaub (JArbSchG, BUrlG) § 11 Abs. 1 Nr. 9 BBiG    

Bei Tarifbindung mit Nennung konkreter Tarifvertrag und Laufzeit  
§ 17 Abs. 3 BBiG und § 11 Abs. 1 Nr. 11 BBiG 

   

Angabe zur Führung des Berichtsheftes  
§ 11 Abs. 1 Nr. 12 BBiG i.V.m. § 13 Satz3 Nr. 7 BBiG 

   

Nachweis Erstuntersuchung nach § 32 Jugendarbeitschutzgesetz § 35 Abs. 1 
Nr. 3 BBiG 

   

Statistische Angaben beim „Antrag auf Eintragung“, Schulabschluss, bisherige 
Ausbildung, Angabe Berufsschule etc. § 34 Abs. 2 BBiG 

   

Benennung Ausbilder mit persönlicher und fachlicher Eignung § 35 Abs.1 Nr. 2 
BBiG 

   

Bei unvollständigen Unterlagen kann keine Eintragung in die Lehrlingsrolle erfolgen! 


